MESE DI APRILE 2017

PRESENZE E ASSENZE DEI SERVIZI

‘unione

BASSA REGGIANA

BORETTO - BRESCELLO - GUALTIERI - GUASTALLA
LUZZARA - REGGIOLO - POVIGLIO - NOVELLARA

Percentuale Presenza (%)
(rapporto tra il numero dei giorni

di presenza al numero dei giorni

Percentuale Assenza (%)
(rapporto tra il numero dei

giorni di assenza complessivi al

UNIONE BASSA REGGIANA | iavorativi del mese di riferimento) numero dei giorni lavorativi
del mese di riferimento)
Ufficio Unico del Personale 91,95% 8,05%
Unione Bassa Reggiana Polizia Municipale 86,10% 13,90%
Unione Bassa Reggiana Appalti 83,33% 16,67%
Unione Bassa Reggiana Tributi 88,27% 11,73%
Servizio Informatico Associato 95,65% 4,35%
Servizio alle Imprese e Promozione Territoriale 91,30% 8,70%
Servizio Ragioneria e Controllo di Gestione 94,44% 5,56%
Servizi Educativi (Comandate ASBR) 80,56% 19,44%
Servizio Sociale Integrativo Zonale 77,78% 22,22%
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