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MESE DI LUGLIO 2018
PRESENZE E ASSENZE DEI SERVIZI

Percentuale Presenza (%) Percentuale Assenza (%)
(rapporto tra il numero dei giorni (rapporto tra il numero dei

di presenza al numero dei giorni giorni di assenza complessivi al

UNIONE BASSA REGGIANA lavorativi del mese di riferimento) numero dei giorni lavorativi
del mese di riferimento)

Ufficio Unico del Personale 68,97% 31,03%

Unione Bassa Reggiana Polizia Municipale 71,68% 28,32%

Unione Bassa Reggiana Appalti 75,00% 25,00%

Unione Bassa Reggiana Tributi 85,87% 14,13%

Servizio Informatico Associato 69,23% 30,77%

Servizio alle Imprese e Promozione Territoriale 100,00% 0,00%

Servizio Ragioneria e Controllo di Gestione 89,39% 10,61%

Servizio Sociale Integrativo Zonale 92,31% 7,69%
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