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MESE DI DICEMBRE 2018
PRESENZE E ASSENZE DEI SERVIZI

Percentuale Presenza (%) Percentuale Assenza (%)
(rapporto tra il numero dei giorni (rapporto tra il numero dei

di presenza al numero dei giorni giorni di assenza complessivi al

UNIONE BASSA REGGIANA lavorativi del mese di riferimento) numero dei giorni lavorativi
del mese di riferimento)

Ufficio Unico del Personale 78,40% 21,60%

Unione Bassa Reggiana Polizia Municipale 85,28% 14,72%

Unione Bassa Reggiana Appalti 89,47% 10,53%

Unione Bassa Reggiana Tributi 84,90% 15,10%

Servizio Informatico Associato 100,00% 0,00%

Servizio alle Imprese e Promozione Territoriale 82,61% 17,39%

Servizio Ragioneria e Controllo di Gestione 82,46% 17,54%

Servizio Sociale Integrativo Zonale 91,30% 8,70%
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