
Percentuale Presenza (%) Percentuale Assenza (%)
(rapporto tra il numero dei giorni (rapporto tra il numero dei

di presenza al numero dei giorni giorni di assenza complessivi al

UNIONE BASSA REGGIANA lavorativi del mese di riferimento) numero dei giorni lavorativi

del mese di riferimento)

Ufficio Unico del Personale 59,38% 40,62%

Unione Bassa Reggiana Appalti 52,38% 47,62%

Unione Bassa Reggiana Tributi 56,00% 44,00%

Unione Bassa Reggiana Siz e Nup 76,19% 23,81%
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